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Firemna politika
Sme dynamicka, zodpovedna, zakaznicky orientovana zmluvna garbiarska spolo¢nost’.

Nas vyrobny program zahffia celt vertikdlu od zapracovania surovych kozi az po vyrobu
hotovych, upravenych usni vSetkého druhu. To z nés robi jednu z mala zmluvnych garbiarni v
Eurdpe, ktord mdze naSim zdkaznikom pontiknut’ taka Siroku Skélu sluzieb.

Nasim hlavnym zdujmom je spolu so spokojnymi, motivovanymi a kompetentnymi
zamestnancami dosahovat’ ¢o najvyssiu uroven kvality za dodrzania terminov a spolahlivo
nasim zakaznikom dodéavat’ spracovany tovar.

Na to, aby sme boli silnou a ziskovou spolo¢nost'ou a zostali takou aj v buducnosti, je dolezité
neustale zlepSovat’ efektivnost’ vo vSetkych oblastiach.

Technologia

Tak ako naSe procesy a Cinnosti riadime a vykondvame sposobom Setrnym k zivotnému
prostrediu, chranime aj nasSich zamestnancov. Nase investi¢né zdroje usmerniujeme tak, aby
nase stroje a budovy boli vzdy ¢o najmodernejsie.

Riadime vSetky naSe aktivity s novo zavedenym systémom IMS (Integrovany manazérsky
systém). Tymto sposobom zabezpecujeme meratelnost’ nasho rozvoja.

Slovtan vyslovne podporuje vSetky Cinnosti zamerané na dobré Zivotné podmienky zvierat
zodpovedajuc ich druhu a podl'a najlepSieho svedomia spracovava iba tovar, ktory splia tieto
poziadavky.

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Bezpecnost’ pri praci a zdravie vSetkych naSich zamestnancov st ustrednym pilierom nasej
firemne;j filozofie. Zavdzujeme sa, neustale zlepSovat’ pracovné podmienky s cielom dosiahnut’
nulovu Grazovost.

Prevencia urazov je situacia osozna pre kazdého z nas, ako aj pre nasich zadkaznikov. To zahtiia
aj zaistenie bezpecnosti tretich stran, ako aj predchadzanie Skoddm na majetku a chorobam z
povolania.

V nasom odvetvi priemyslu je bezpec¢nost’ pri praci velmi zlozitou a doélezitou témou, ktorej
vyzvy si uvedomujeme.
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Zamestnanci

ZaruCujeme rovnocenné zaobchadzanie a striktne odmietame diskriminaciu akéhokol'vek
druhu.

Nasich zamestnancov podporujeme prostrednictvom inteligentného persondlneho planovania,
zaskol'ovania a d’alSieho vzdelavania a aktivne ich zapajame do d’alSieho rozvoja spolocnosti
prostrednictvom systému zlepSovacich navrhov.

Velkt pozornost’ venujeme hl'adaniu mladych talentov, aby sme ich mohli vyskolit’ pre nasu
Specificka profesiu.

Timova praca, dobra pracovna atmosféra, osobnd zodpovednost a vSeobecnd spokojnost’
zamestnancov su nevyhnutnymi predpokladmi nasho rastu.

Vsetci zamestnanci st oboznameni s naSou firemnou politikou a stotoziiuji sa s nou.
Zivotné prostredie/technologia

Ako garbiarska spolo¢nost’ mame osobitnt zodpovednost’ voci Zivotnému prostrediu a ochrane
klimy. Z toho vyplyvajice ulohy vyhodnocujeme a rieSime proaktivne.

Za pomoci inovativneho pristupu k vyvoju,-neustale hl'adame najnovsie technologie Setrné k
zivotnému prostrediu, aby sme mohli naSim zdkaznikom pontknut udrzateI'né vyrobky
najvyssej kvality.

To isté plati pre nase odpadové hospodarstvo a nakladanie s vedl'ajsimi produktmi. Pritom sa
neustale snazime pouzit’ aktudlne a najnovsie dostupné rieSenia a vZzdy sa zameriavame na noveé
inovacie v oblasti recyklacie a opatovného pouzitia.

Kvalita

Snazime sa o princip nulovej chybovosti. To znamena s toleranciou, ale systematicky sa ucit’ z
jednorazovych chyb tak, aby sa viac neopakovali. Doraz sa kladie na rozSirenie vSetkych
certifikovanych systémov s cielom zabezpecit’ a vizualizovat’ neustéle zlepSovanie vo vSetkych
oblastiach.

Zakaznici

Sme zmluvnd garbiarenn a zuSl'achtujeme tovar, ktory patri nasim zdkaznikom. S velkou
zodpovednost'ou pontikame vysoky stupei flexibility a pochopenia ich poziadaviek a priani.
Udrziavame partnerské vzt'ahy so vSetkymi zdkaznikmi a doddvatel'mi. Pritom sa spolichame
na Cestnu a transparentnu komunikéciu a na otvorené a konstruktivne rieSenia problémov.




